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Regulamento Interno

O presente regulamento destina-se a definir o modo de funcionamento das Oficinas
Intergeracionais de Verdo da Associagdo Nacional de Gerontologia Social - ANGES,
nomeadamente os direitos, deveres e regras a observar por todos/as os/as participantes,

encarregados/as de educagdo e equipa de trabalho.

Entidade Responsavel
Associacdo Nacional de Gerontologia Social — ANGES pessoa coletiva nimero 510347029

com sede na Rua Manuel da Mota IPL - Nucleo de Formag¢do de Pombal, 3100 - 516, Pombal

Objetivos das Oficinas Intergeracionais de Verdo
As Oficinas Intergeracionais de Verdo visam proporcionar um programa de caracter
educativo, desportivo, recreativo e cultural, organizado para criangas com idades

compreendidas entre 0s 6 e 0s 18 anos, durante as pausas escolares.

Destacam-se como principais objetivos/as:

i. Permitir a cada crianca, através da participagdo na vida em grupo, a
oportunidade da sua insergdo na sociedade;

ii.  Criar um ambiente propicio ao desenvolvimento pessoal de cada crianga/idoso,
por forma a ser capaz de se situar e expressar num clima de compreensao,
respeito e aceitacdo de cada um;

iii.  Favorecer ainter-relacdo familia/escola/comunidade;

iv.  Proporcionar atividades diferenciadas e integradas ao nivel biopsicossocial.

v. Promover a troca e conhecimentos entre as faixas etdrias;

vi.  Favorecer a formagdo e a consolidacdo de vinculos sociais;

vii. Combater o idadismo, a soliddo e o isolamento social.
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Funcionamento das Oficinas intergeracionais de Verdo

As Oficinas Intergeracionais irdo funcionar durante as pausas escolares, no periodo entre as
Sh e as 17h30 no regime ndo residencial e no restante periodo quando se trate de
atividades residenciais.

As criangas serdo agrupadas segundo o seu escaldo etdrio.

A realizagdo das oficinas e respetivo projeto pedagégico apenas se realizardo se for

alcangado um nimero minimo.

Os/as encarregados/as de educagdo devem efetuar a inscricdo através dos nimeros de
telefone 912 092 520 | 911 997 434 (chamada para rede mével nacional), através do email:
geral@anges.pt ou através de um link de inscrigdo disponibilizado através do google forms.
A inscricdo tem de ser realizada até ao prazo limite divulgado. Caso sejam efetuadas mais
inscrigdes do que o nimero limite méximo de vagas disponiveis, as inscrigdes serdo aceites por
ordem cronolGgica de submissdo, ficando as restantes em lista de espera na eventualidade de

ocorrer alguma desisténcia.

Os/as encarregados/as de educagdo, apds confirmagdo da aceitagdo devem apresentar os
seguintes documentos dos seus educandos (as):
e Cartdo de cidaddo e cartdo de vacinas do educando;
e Autorizagdo dos/as encarregados/as de educacio;
e Comprovativo médico (em caso de doenga ou declaracdo do/a encarregado/a de
educacdo atestando a condigdo de saude);

¢ Contacto do/a encarregado/a de educagdo, para o caso de surgir algum imprevisto.

As criangas, apés confirmagdo da aceitagdo de participagdo devem apresentar os seguintes
documentos:
e (artdo de cidadao
¢ Comprovativo médico (em caso de doenca ou declaragdo atestando a condigdo de
saude);

o (Contacto de emergéncia para o caso de surgir algum imprevisto.
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A ANGES aceita o cancelamento de inscri¢des e procede ao reembolso total do valor da

Reembolsos/as

inscricdo até ao fim do prazo limite de inscricdo. Caso o cancelamento seja posterior ao
ultimo dia de inscrigdes, mas no periodo antes de se iniciar as Oficinas Intergeracionais, é
devolvido 50% do valor. Caso as Oficinas Intergeracionais ja se tenha iniciado, apenas ¢
devolvido o correspondente ao valor didrio ndo usufruido nos casos em que o
cancelamento seja por motivos de saltide sob apresentacdo de atestado médico. Caso ndo
seja por motivo de salide e o cancelamento seja efetuado apés o inicio das Oficinas
Intergeracionais o valor da inscrigdo ndo é reembolsével.

O reembolso ndo é efetuado de forma automdtica uma vez que obedece aos

procedimentos administrativos e legais.

Acesso as atividades
Os/as participantes terdo acesso a todas as atividades de acordo com os seus interesses,
salvo por razdes pessoais, de ordem técnica, meteoroldgica ou por indicagdo dos/as

encarregados/as de educacdo.

Programa das atividades

O programa pode prever saidas e visitas a vérios/as locais fora do recinto previsto para as
Oficinas Intergeracionais, assim como pode ser alterado devido as condigdes climatéricas
ou outras que a equipa técnica e pedagdgica considere relevantes.

Tomando em linha de conta os interesses dos participantes o programa incluird algumas
atividades lddicas, desportivas, aquaticas e culturais, atividades de quebra-gelo e jogos de

equipa.

Direitos e Deveres
Entidade promotora
Direitos
i.  Cabe a Entidade responsavel pela Promocdo e Organizagdo das Oficinas Intergeracionais:

ii.  Exigir o cumprimento do presente regulamento com vista ao bom funcionamento
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do projeto pedagdgico e plano de atividades;

iii.  Exigir o correto preenchimento da ficha de inscri¢do;

iv.  Exigir, a quem integre a equipa de monitores, especial atencdo e atuagao para evitar
qualquer ato de agressdo, negligéncia ou maltrato;

v.  Exigir a qualquer elemento que deliberadamente danifique material, sejameles
animadores/monitores ou participantes, a pagar os danos causados;

vi.  Redigir um Consentimento Informado para recolha de dados pessoais e de
captagdo e utilizagdo de imagens e/ou videos para fins promocionais e de

divulgacdo, em conformidade com o Regulamento Geral de Prote¢do de Dados.

Deveres:

i.  Garantir aos/as pais, encarregados/as de educagdo, pessoas de referéncia/familiares
e a comunidade em geral que as criangas estdo sempre acompanhados pelos/as
responsdveis das atividades de forma a promover a sua seguran¢a durante o
periodo em que estiverem a participar nas oficinas

ii. Adotar todos os procedimentos necessarios para que seja eficaz a prote¢do de
todos/as osf/as participantes, criancas, coordenadores, técnicos e
animadores/monitores;

iii.  Fazerum levantamento e uma previsao dos riscos das atividades previstas e forma
de os mitigar/evitar;

iv. Garantir os meios técnicos, humanos e logisticos que garantam o bom
funcionamento das atividades;

v.  Reunir uma equipa técnica constituida pelos seguintes elementos, durante o periodo
em que decorrem as atividades, e de acordo com os critérios exigidos pela lei:

e Um/a Coordenador/a;

e Um/a Animador/a ou Monitor/a para cada 6 participantes nos casos em que a
idade destes seja inferior a 10 anos;

e Um/a Animador/a ou Monitor/a para cada conjunto de 10 participantes nos casos em

que aidade destes/as esteja compreendida entre os 10 e 0s 13 anos;




Criancgas

Direitos

Devere

iii.

vi.

Vii.

Disponibilizacdo de trés refei¢des (um lanche a meio da manha, almogo e um lanche
a tarde), devendo as refeicBes ser equilibradas e em quantidade suficiente, adequada
a sua idade e natureza das atividades;

Ser sempre acompanhados/as pelos/as animadores/as e monitores/as em todas as

atividades e nas vias publicas.

s:
Seguir as indicacbes e instrugdes dos/as Animadores/as, Monitores/as e
Coordenadores/as no que diz respeito ao tempo e ao modo de realiza¢do das
atividades de forma a cumprir 0 programa;

Zelar pelo cumprimento do presente regulamento;

Ter uma postura digna, com um comportamento correto para com o0s/as
outros/as participantes, os/as Animadores/as, Monitores/as e Coordenadores/as,
bem como com todas as outras pessoas com quem interajam no decurso das
atividades;

Ser responsaveis por conservar em bom estado todo o material utilizado nas
atividades, assim

bem como o mobilidrio e edificios utilizados durante a realizacdo das atividades;

N&do abandonar as instalaces antes do término das atividades, salvo em situagdes em
que estejam devidamente autorizados/as pelos/as seus/as encarregados/as de
educacdo, familiares ou pessoas de referéncia.

Todas as criancas deverdo fazer-se acompanha de um boné/chapéu, uma
garrafa de d&gua, protetor solar, uma muda de roupa suplente e uma
cadeira/banco auto para quem ndo cumpra 1,50 cm de altura (aplicavel as saidas

ao exterior).

Encarregados de Educacdo

Direitos

Pér termo, em qualquer momento, a participa¢do do/a seu/a educando/a nas

atividades, se assim o desejarem;
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ii.  Ir buscar o/a seu/a educando/a, as oficinas, antes do término das atividades, desde
que com aviso prévio. No caso de outros familiares ou amigos/as que manifestem
intengdo de levar a crianca, terdo de se fazer acompanhar de uma autorizagdo
dos/as encarregados/as de educacio;

iii.  Apresentar reclamagdo no Livro de Reclamagdes existente na ANGES;

iv.  Pedir referéncias relativas aos/as Animadores/as e Monitores/as, previamente ao
ato de inscrigdo;

v.  Aceder aos seguintes documentos:

e Plano de atividades;
e Regulamento interno;
e |dentificagdo da entidade organizadora e respetivos/as contactos/as;

* Ficha deinscrigdo.

Deveres:

i.  Preencher corretamente a ficha de inscri¢do e apds confirmacdo da aceitacdo da
participagdo do/a seu/a educando/a, assinar o respetivo termo de responsabilidade e
Consentimento Informado;

ii. Garantir que as criangas chegam dentro do horério aos locais previamente
indicados pelos/as responsaveis onde as atividades se vio realizar;

iii. Avisar antecipadamente a organizagdo caso precisem de ir buscar os/as
educandos/as antes do horério de término;

iv.  Facultar toda a documentacao exigida pelo presente regulamento.

Equipa Pedagdgica
Quem desempenhar as fungdes de Coordenador/a, Animadores/as e Monitores/as das
Oficinas, tem a responsabilidade de assumir um conjunto de funcdes, que visam garantir a

integridade das criangas que integrem as atividades

Coordenador/a
Direitos:
i.  Excluir da Equipa Pedagodgica qualquer elemento do pessoal técnico que adote uma

conduta profissional menos prdpria ou que ndo cumpra o presente regulamento;



ii.  Alterar ou reajustar o plano de atividades das Oficinas Intergeracionais sempre

que considere necessério.

Deveres:
i.  Responsabilidade pelo funcionamento das oficinas, coordenacdo da parte técnica,
pedagdgica e administrativa e da equipa de Técnicos. Animadores/as e Monitores/as;
ii. Elaborar, operacionalizar e garantir o cumprimento do plano de atividades de forma
a atingir os objetivos previstos;

iii. Manter uma boa relagdo com toda a equipa pedagdgica e com todo o resto do
pessoal (incluindo os/as participantes);

iv.  Gerir as reunides entre os/as Animadores/as e Monitores/as e de intervir junto
dos/as participantes garantindo uma boa resolugdo dos problemas e conflitos que
eventualmente possam surgir;

v.  Assegurar que as Oficinas Intergeracionais cumprem com os requisitos da legislacdo

em vigor, assim como com o presente regulamento.

Animadores/as e Monitores/as e Outro Pessoal Técnico
Direitos:
i.  Exigir o cumprimento do presente regulamento aos/as participantes;
ii.  Apo6s prévia informagdo e contacto com os/as Encarregados/as de Educacdo, excluir
qualquer participante que pelo seu comportamento prejudique de forma significativa
o funcionamento das oficinas e atividades;
iii.  Recusar a entrada nos locais onde decorrem as atividades de qualquer pessoa que ndo
esteja corretamente inscrita ou que ndo cumpra o presente regulamento;
iv.  Exercicio das suas fungdes com cumprimento da legislagdo em vigor;
V. Convocar uma reunidgo com o Coordenador, sempre que necessario, para reportar

todos os problemas e dividas.

Deveres:
i.  Acompanhar os/as participantes durante a execucdo das atividades de acordo

com o programa de atividades previsto, assim como prestar-lhes a ajuda e todo
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ii.  Responsabilidade pela seguranca de cada um dos/as participantes e por ter um

0 apoio que necessitem;

bom relacionamento com os/as mesmos/as.

iii.  Estar sempre conscientes da sua responsabilidade relativamente as criancas que
participem nas atividades. Essa responsabilidade ndo é s6 de caracter ético, mas
também juridica (civil ou penal);

iv.  Ter sempre que ter especial atengdo a comportamentos menos adequados que,
mesmo que ndo ponham em causa os direitos de todos/as os/as participantes,
possam ser socialmente reprovaveis;

v.  Zelar pela dignidade das criangas, ouvir as suas opinides, respeitaros seus sentimentos
e garantir a inexisténcia de atos considerados humilhantes ou discriminatdrios;

vi.  Informar o/a Coordenador/a antes de tomar qualquer decisdo que ndo esteja prevista
no plano de atividades tendo em vista a sua aprovagdo e relatar o
funcionamentodas atividades do campo de férias;

vii.  Preparar com antecedéncia o seu trabalho, juntamente com o resto da equipa, na
organizacdo das atividades, sempre com o apoio e suporte do/a Coordenador/a e
seguir assuas instrucdes;

viii. ~ Conhecer o grupo pelo qual sdo responsdveis de forma a controlar em
permanéncia a segurancga dos/as participantes;

ix.  Ter uma vigilancia constante (sem que interfira na liberdade do individuo ou do
grupo) para evitar acidentes;

x.  Fazer-se sempre acompanhar e conhecer a localizagdo dos materiais de primeiros
SOCOrros;

xi.  Utilizar sempre os equipamentos adequados de acordo com as normas de
seguranca;

xii.  Ter atengdo aos hordrios em que os/as participantes podem praticar atividades na
agua (nunca apés refeicdes);

xiii. ~ Em recintos fechados deve conhecer as saidas de emergéncia e garantir que estdo
acessiveis;

xiv.  Toda a equipa deve zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos, assim como

pela conservagdo dos equipamentos e instalagdes. Devem garantir o cumprimento



das normas de saude, higiene e seguranca; (f_'__

XV. Tomar as refeigdes com os/as participantes.

Documentacao

Os/as encarregados/as de educagdo dos/as participantes devem fazer a correta inscrigdo e
facultar a documentagdo necessaria para o pracesso, assim como devem prestar todas as
informagées que se mostrem relevantes a integragio no Projeto Pedagégico- No ato da
entrega dos documentos, os familiares/pessoas de referéncia e os/as encarregados/as
de educacdo receberdo uma cépia do presente regulamento, do plano de atividades e
dos contactos da entidade organizadora. Serdo informados/as dos seguros pelos quais

os/as participantes sdo abrangidos/as e da existéncia de um livro de reclamagdes.

Restricdes

i.  Bebidasalcodlicas e estupefacientes;

i. Medicamentos, excetuando os casos em que o participante se encontre
medicado. Estas situagdes deverdo ser comunicadas por escrito pelo encarregado
de educagdo e devem os mesmos ser entregues ao/a Animador, Monitor/a ou
Coordenador/a do campo de férias;

i. ~ Objetos cortantes ou outros, que pela sua perigosidade coloquem em risco a
integridade fisica dos/as participantes (navalhas, laminas, facas...);

iv.  Armas de qualquer espécie;

v.  Os telemdveis sdo permitidos, mas terdo de ser entregues aos/as Monitores/as
ou Animadores/as, s6 podendo ser utilizados nos horérios preestabelecidos;

vi.  Jogos de video, consolas e portéteis;

vi.  Ndo € aconselhavel o participante ser portador de objetos de valor ou quantias
avultadas de dinheiro, pois pode correr o risco de se extraviar;

viii. A organizacdo ndo se responsabiliza pelo desaparecimento de objetos que ndo
estejam a sua guarda, pelo que cada participante teré a inteira responsabilidade

dezelar pelos seus bens.



Assisténcia Médica ﬂ,_..—

i.  Asinstalagdes dispdem de caixas de primeiros socorros;

ii. Cada participante é abrangido/a por um seguro de acidentes pessoais e
responsabilidade civil de acordo com a legislagdo em vigor.

ii. Eaconselhdvel que o/a participante seja visto pelo seu médico, antes de integrar as
Oficinas Intergeracionais

iv.  No caso da crianga ou idoso necessitar de cuidados médicos especiais, nomeadamente
medicamentosa tomar, dieta especial ou outras situacdes, deve fazer-se acompanhar

de prescri¢do médica.

Seguros
Todas as atividades do campo de férias incluem um seguro que cobrird possiveis acidentes

pessoais, em cumprimento pela legislagdo em vigor.

Casos Omissos

Cabe a ANGES a decisdo de qualquer caso omisso a este regulamento




